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Três meses após fazer os testes do 
sistema de alarme na barragem das Usi-
nas Hidrelétricas Monte Claro, 14 de Julho 
e Castro Alves, a CERAN voltou a realizar 
a operação no dia 4 de agosto. O motivo 
foi a identificação, na primeira etapa dos 
testes, de equipamentos que precisavam 
ser adicionados e substituídos para maior 
efetividade. 

Assim, após adicionar baterias nas 
estações de acionamento, substituir os 
circuitos de proteção por disjuntores, e 
ainda trocar os reguladores de tensão das 
estações, os testes alcançaram resulta-
dos satisfatórios, assegurando a presença 
de um sistema de alarme disponível e 
confiável.

Sistema de alarme das Usinas é 
novamente testado e aprovado

A opção por fazer os testes sonoros 
do sistema de alarme apenas na barragem 
da Usina Hidrelétrica Castro Alves se deve 
a duas razões: é a estação que possui 
menor número de sirenes e onde se 
localiza a menor população na Zona de 
Autossalvamento, que é a região abaixo 
da barragem, com distância menor que 10 
quilômetros.

No mesmo dia, as sirenes das 
barragens das Usinas Hidrelétricas 
Monte Claro e 14 de Julho também foram 
testadas, mas no modo “mudo”, ou seja, 
sem precisar emitir sons. Com isso, os 
sistemas de alarme de todas as Usinas 
da CERAN estão em conformidade com 
as exigências estabelecidas pela Política 
Nacional de Segurança de Barragens, 
regida pela Lei nº 12.334, cujo objetivo 
é garantir a observância de padrões de 
segurança de barragens.
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Alunos recebem livros do projeto
“Gera Ação: a energia da arte”

Estudantes do 5º ano das escolas 
públicas de Antônio Prado e Nova 
Roma do Sul já receberam exemplares 
do livro “Planeta Energia: educação 
e sensibilização” para participação 
no projeto “Gera Ação: a energia da 
arte”, iniciativa voltada a estimular a 
divulgação de temas sobre educação 
ambiental.

No dia 12 de julho, representantes 
do Instituto Humaniza, autoridades 
municipais e os colaboradores da 
CERAN, Sandro Vaccaro e Chaiane Pan-
sera, participaram da entrega dos livros 
nos dois municípios.

Coordenado pelo Ins-
tituto Humaniza, o projeto 
consiste na organização
de ações educacionais 
ao longo do ano letivo, 
como oficinas de teatro, 
palestras de formação para 
professores e distribuição 
dos exemplares da obra 
didática.

A principal atividade 
é o concurso de redação 
entre os alunos, realizado

CERAN homenageia colaborador
No mês de junho, o colaborador 

Rodrigo de Moraes, foi homenageado 
pelos 10 anos de trabalho na CERAN. 
Para celebrar a conquista, Rodrigo 
recebeu uma placa de reconhecimento 
pelos serviços prestados. E também um 
relógio como forma de agradecimento 
pelo trabalho e dedicação.

Para a CERAN, a data ratifica o 
interesse em valorizar os colaboradores 
e, assim, fortalecer o convívio respeitoso 
e produtivo, de modo a criar um ambiente 
de trabalho saudável e construtivo.

com base no conteúdo do livro. Ao 
final do ano, os vencedores recebem 
prêmios, assim como os respectivos 
professores e as escolas que mais se 
destacam.

Patrocinado pela CERAN, o pro-
jeto é desenvolvido há alguns anos 
em municípios da região por meio de 
parceria com as secretarias de Edu-
cação e aprovação pela Lei de Incen-
tivo à Cultura. No ano passado, as 
escolas de Bento Gonçalves foram 
beneficiadas com o projeto e, em 2022, 
é a vez dos municípios de Antônio 
Prado e Nova Roma do Sul.
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Projeto social oferece oportunidades 
para crianças e adolescentes

	 Uma das iniciativas mais relevantes 
apoiadas pela CERAN é o projeto “Co-
nheça, Viva e Transforme”, coordenado pela 
Abraçaí (Associação Bentogonçalvense 
de Convivência e Apoio à Infância e 
Juventude) com o objetivo de oferecer 
oportunidades de formação educacional 
a crianças e adolescentes de 5 a 14 anos.

Patrocinado pela CERAN e outras 
empresas da região, por meio do FIA 
(Fundo para Infância e Adolescência), o
projeto é desenvolvido diariamente, de
segunda a sexta-feira. São 20 horas 
semanais voltadas para a execução de
atividades que proporcionem desenvolvi-
mento físico, mental, moral, espiritual e 
social aos 200 participantes, a maioria 
residente na cidade de Bento Gonçalves.

Com profissionais qualificados, o 
projeto desenvolve ações que vão desde 
a orientação sobre hábitos alimentares

CERAN fortalece relacionamento 
com os municípios da região

saudáveis até questões relacionadas com 
o meio ambiente, incluindo ainda ações 
pedagógicas e apresentações culturais.

No dia 19 de agosto, o prefeito de 
Cotiporã, Ivelton Zardo, juntamente com a
a vice-prefeita Lenita Tomazi, e a Secretá-
ria de Saúde e Assistência Social, Rozeli
Frizon, recebeu colaboradores da CERAN
em seu gabinete. Em pauta, a possibili-
dade de a Empresa apoiar projetos no 
município. 
	 A reunião em Cotiporã foi uma 
das vários visitas que a área de Projetos 
Sociais vem fazendo na região. Já foram 
realizados encontros em Veranópolis, 
Nova Roma do Sul, Cotiporã, Bento 
Gonçalves, Pinto Bandeira, Antônio Prado, 
Nova Pádua e Flores da Cunha.
	 Estiveram presentes o coordenador 
da Usina Hidrelétrica 14 de Julho, Tales 
Toledo, o coordenador de projetos, André 
Luís Claro, e o responsável pelo setor de

compras, Marcio Rama de Vargas. Todos
ressaltaram o interesse em contribuir 
com boas iniciativas e lembraram da par-
ceria que a CERAN mantém com Cotiporã 
e os demais municípios do entorno das 
Usinas 14 de Julho, Monte Claro e Castro 
Alves.
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Centro de Convivência Ivo Zanella 
inicia a prática de atividades coletivas

 Em decorrência das restrições 
impostas pela pandemia, o Centro de 
Convivência Ivo Zanella não foi usado 
para atividades coletivas durante esse
período, tornando-se em 2022 o am-
biente que sempre se desejou: espaço 
ideal para oferecer momentos de 
convivência e ampliação das relações 
sociais, mediante a realização de ofi-
cinas, cursos, encontros e outras ativi-
dades integrativas, proporcionando 
troca de experiências, novas vivências e 
valorização do sentido de vida.

Uma bela iniciativa 
da cidade de Veranó-
polis tornou-se referên-
cia no atendimento a 
pessoas inseridas no 
Serviço de Proteção e 
Atendimento Integral às
Famílias (PAIF) e tam-
bém no Serviço de Pro-
teção e Atendimento 
Especializado às Famí-
lias e Indivíduos (PAEFI)
desde a primeira in-
fância até os idosos 
veranenses.
 Trata-se do Centro de Convivência 
Ivo Zanella, construído com recursos 
repassados pela CERAN, CPFL Energia 
e Grupo Oleoplan, via Fundo Municipal 
do Idoso e inaugurado em 26 de junho 
de 2020.

Dois anos após a inauguração, o 
espaço coordenado pela Secretaria de 
Desenvolvimento Social, Habitação e 
Longevidade se consolida como um local 
acolhedor, de interação, aprendizado e 
fortalecimento de vínculos para todas 
as idades.


