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GERAN participa do “Viva o Taguari-Antas Vivo”

A participacao da comunidade, o fortaleci-
mento da conscientizacao ambiental e o recolhi-
mento de residuos das margens do Rio das Antas
foram os resultados mais expressivos da 112
edicdo da acao ambiental “Viva o Taquari-Antas
Vivo”, realizada no dia 25 de margo nas margens
do Rio das Antas e no reservatorio da Usina
Hidrelétrica 14 de Julho. Ao todo, 104 pessoas
participaram das atividades, que incluiu a
retirada de aproximadamente 2 metros cubicos
de residuos, distribuicdo de material informativo
sobre o tema e palestra sobre a importancia da
preservagao dos recursos hidricos.

Coordenada pela Associagao Comercial e
Industrial de Lajeado e pelo Comité de Gerencia-
mento da Bacia Hidrografica do Rio Taquari-

Antas, a agdo é desenvolvida anualmente na e

semana em que é celebrado o Dia Mundial da {‘ - f:“ . )@ 794 W’
Agua. O objetivo é promover atividades que < -’#';,“' km 1 ff" 1o \
ajudem a proteger a natureza e a despertar nas &5 b,%- | -3 r ¥ :-" ) 5
pessoas a importancia da conservacao ambien- & SRS £ s £ £

tal. Na edicao deste ano, o "Viva o Taquari-Antas L :  LR DO
Vivo" contou com a participagdo da CERAN, em & : AR
parceria com a Patrulha Ambiental e as prefeitu-
rasde Bento Gongalves, Veranodpolis e Cotipora.

O belo exemplo proporcionado pelo “Viva
o Taquari-Antas Vivo” foi inspirador. No dia 27 de
marco, a CERAN realizou o trabalho de limpeza
entre a tomada d'agua e o vertedouro da Usina
Hidrelétrica Monte Claro. Na oportunidade,
foram recolhidos cerca de 10 metros cubicos de
residuos, como plasticos, calgados, metais,
isopor e outros, além de 12 pneus automotivos.
Todos os residuos foram separados e destinados
parareciclagem.
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Programa de Responsabilidade Social
¢ apresentado a comunidade

Mais do que gerar energia, a CERAN quer
fortalecer sua atuagdo social na regido de abran-
géncia das Usinas Hidrelétricas Monte Claro,
Castro Alves e 14 de Julho. Para tanto, a empresa
apresentou o Programa de Responsabilidade So-
cial a representantes dos municipios de Antonio
Prado, Bento Gongalves, Cotipord, Flores da
Cunha, Nova Padua, Nova Roma do Sul, Pinto
Bandeira e Verandpolis, em reunides realizadas
no més de mar¢o. O objetivo foi ressaltar o inte-
resse da CERAN em firmar parcerias com institui-
¢Oes e prefeituras para apoiar projetos nas areas
de educagao, esporte, cultura e assisténcia social.

Os encontros foram realizados na Casa das
Artes, em Bento Gongalves, e no auditério da pre-
feitura de Nova Roma do Sul. O tema também
despertou o interesse do prefeito de Flores da
Cunha, Lidio Scortegagna, que recebeu as repre-
sentantes da CERAN, Alexsandra Antoniazzi e
Daniela Toller, acompanhado da chefe do
departamento de Cultura, Lorete Paludo.Apdsa
reunido, eles elogiaram a iniciativa da empresa e
reafirmaram o desejo do municipio em desenvol-
ver projetosem parceriacomaCERAN.

Prefeito de Flores da Cunha, Lidio Scortegagna,
conheceu o Programa de Responsabilidade Social

Integrantes da Liga de Combate ao Cancer
de Bento Gongalves também fizeram questdo de
conhecer o Programa de Responsabilidade Social
da CERAN. A instituicdo desenvolve acoes
voltadas a prevengao do cancer e seu trabalho é
realizado, em grande parte, porvoluntarias. Por se
tratar de uma entidade sem fins lucrativos, a Liga
depende de parcerias para concretizar seus
projetossociais.

Com uma bela apresentagao, criangas e
adolescentes do projeto “Orquestra de Violdes”
encantaram o publico que compareceu ao espe-
taculo "A Musica que a Gente Faz", realizado no
dia 28 de mar¢o na Fundagao Casa das Artes, em
Bento Gongalves. Em quase duas horas, o con-
certorevelou otalento dos jovens musicos e com-
provou aimportancia de projetos sociais que esti-
mulem a inclusdo social e a geragao de oportuni-
dades por meio de atividades educativas, como
musicalizagdo, danca e expressao corporal, apoio
aescolarizagao e acesso a tecnologia da informa-
¢ao.Cercade 400 pessoas prestigiaram o evento.

A apresentacao do projeto “Orquestra de
Violoes”, em sua 52 edicao, é resultado do belo

trabalho social da Abracai (Associacao Bento-
goncalvense de Convivéncia e Apoio a Infancia e
Juventude), ONG que atua na execugao de agoes
que oferecam oportunidades a criangas e adoles-
centesemsituacaode vulnerabilidade social.

Patrocinado pela CERAN, mediante bene-
ficios fiscais da Lei de Incentivo a Cultura, junta-
mente com o Banrisul e o Bradesco, o projeto
representa importante apoio na formagao cultu-
ral e social dos participantes. Mais do que a inter-
pretagdo de classicos como "“Trenzinho Caipira” e
de sucessos como "“Pais Tropical” e “Trem das
Sete”, a iniciativa estimula a valorizagao de atri-
butos como disciplina, concentragao, obstinagao
e espirito coletivo.
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CIPA tem nova chapa nara a gestao 2017/2018

O colaborador André Kazuyuki Akashi é o
novo presidente da CIPA (Comissao Interna de
Prevencao de Acidentes) para a gestao 2017/2018
e comandara uma equipe que conta com 0s
colaboradores Marcio Lunardi Perin, Maikol
Hermes Chielle e Rafael Silva, para a Usina
Hidrelétrica Monte Claro, além dos represen-
tantes das Usinas Hidrelétricas Castro Alves e 14
de Julho, Orlando Hanauer e Luiz Fernando
Schneiderdos Santos, respectivamente.

Para o proximo mandato, o objetivo da
CIPA é dar prosseguimento ao bom trabalho rea-
lizado, desenvolvendo atividades relacionadas
com o bem-estar e a saude dos colaboradores,
além de fortalecer agdes de seguranca no
trabalho. Outro desafio é fazer inspecdes
periddicas nastrésusinas, valorizaras requisigoes

Novos integrantes da CIPA para a gestao 2017/2018

emitidas pelos colaboradores visando a implan-
tacao de melhorias no ambiente de trabalho e
cumprir os requisitos necessarios para a manu-
ten¢dodaCertificaggo OHSAS 18001.

Goncluida a primeira Iase do Programa 4Ps

Com a apresentagao de palestras que
ressaltam a importancia de comportamentos
preventivos no ambiente de trabalho, a CERAN
concluiu a primeira fase do Programa 4Ps (Pare,
Pense, Previna-se e Prossiga), campanha de
seguranga criada com o objetivo de priorizar a
vidaeasaudedotrabalhador.

As palestras abordaram cada um dos Ps
que compdem o programa. O primeiro deles é o
Pare, e recomenda paralisar o inicio das ativi-
dades se houver duvidas para realizar as tarefas
ou surgirem imprevistos ou situa¢des desconhe-
cidas.OsegundoP éoPense, e alertaparaodever
de avaliar os controles de seguranga na execugao
dos trabalhos, pois é possivel haver situagdes em
que osriscos ndo estaotodos controlados.

O terceiro P é o Previna-se, e sugere a
adocaode praticasfundamentais, como inspecao
do ambiente de trabalho, esclarecimento de
duvidas antes de iniciar as tarefas e busca de
solugdes para situagdes que possam representar
riscos. E, por fim, o quarto P é o Prossiga, que
autoriza o prosseguimento das tarefas desde que
as medidas de controle sejam adotadas e os EPIs
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Diretor Peter Eric Volf participou da implantacao
do Programa 4Ps nas trés Usinas da CERAN

(equipamentos de protecao individual) estejam
devidamente colocados.

Aimplantagao do Programa 4Ps na CERAN
contou com a participagao direta dos Diretores
Peter Eric Volf e Pedro Litsek, que fizeram questao
de ressaltar a importancia da seguranca do tra-
balho e lembrar que se trata de uma das diretrizes
daempresa.
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Usina Hidreletrica Castro Alves
comemora nove anos de operacao

Barragem da Usina Hidrelétrica Castro Alves tem 84,8 metros
de altura e se destaca por sua beleza em meio a natureza

No més de marco, a Usina Hidrelétrica
Castro Alves completou nove anos de operacao,
gerando energia limpa e renovavel para o desen-
volvimento do pais. Construida na regidao Nor-
deste do Rio Grande do Sul, entre os municipios
de Nova Roma do Sul, Antonio Prado, Nova
Padua e Flores da Cunha, a Usina tem uma barra-
gem com 84,8 metros de altura, trés unidades de
geragao e poténcia maximade 130 megawatts.

Juntamente com as Usinas Hidrelétricas
Monte Claro e 14 de Julho, a Usina Castro Alves
forma o Complexo Energético Rio das Antas, com
poténcia maxima de 360 megawatts, quantidade
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Jornal elaborado pela CERAN
(Cia. Energética Rio das Antas S/A)
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Empreendimento conta com trés unidades de
geragdo e poténcia maxima de 130 megawatts

suficiente para atender uma cidade com cerca de
600 mil habitantes. Sua operagao e manutencao
esta sob a responsabilidade da CERAN, que tem
como empresas acionistas a CPFL (Companhia
Paulista de Forca e Luz), a CEEE-GT (Companhia
Estadual de Geragao e Transmissao de Energia
Eletrica) e a Statkraft.

O reservatorio formado pelos trés empre-
endimentos abrange uma area com cerca de 12,4
quilometros quadrados, ocupando parcialmente
terras das cidades de Ant6nio Prado, Bento Gon-
calves, Cotipord, Flores da Cunha, Nova Padua,
Nova Romado Sul, Pinto Bandeira e Veranopolis.
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